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EXPOSICAO DE MOTIVOS PARA ALTERACOES AO ESTATUTO DO SINDPOLRJ -
FEVEREIRO 2026

A presente proposta tem como objetivo estabelecer um novo patamar de governanca
institucional, seguranga juridica e transparéncia no ambito do SINDPOL/RJ. As medidas aqui previstas
foram estruturadas para reduzir riscos de nulidade assemblear, prevenir litigios internos, fortalecer a
democracia sindical e assegurar rastreabilidade plena dos atos administrativos. A proposta também
busca alinhar o estatuto as melhores praticas de compliance associativo, aos principios da autonomia
sindical previstos no art. 8° da Constitui¢do Federal, as normas dos arts. 53 a 59 do Codigo Civil e as
diretrizes da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei no 13.709/2018). Trata-se de modernizagao
estrutural destinada a proteger a entidade, seus dirigentes e principalmente os sindicalizados, criando

mecanismos robustos de controle financeiro, neutralidade administrativa e legitimidade deliberativa.

As alteracdes propostas possuem amparo no art. 8° da Constituicdo Federal, que garante
autonomia sindical. O fortalecimento da governanga, a criagdo de mecanismos de auditoria, a
transparéncia financeira, a autonomia do conselho fiscal e a exigéncia de cadeia documental aumentam
significativamente a segurancga juridica, reduzindo riscos de anulagdo judicial e garantindo a
observancia necessaria dos principios da moralidade, transparéncia e responsabilidade administrativa,
além das regras de protecdo de dados atendem a Lei Geral de Prote¢do de Dados. Conclui-se que a
proposta representa avango institucional relevante, sendo plenamente vélida sob o ponto de vista

juridico e recomendavel para aprovagdo assemblear.
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ATUAL ALTERACAO ESTATUTRIA CONSOLIDADA

CAPITULO 1

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, NATUREZA, FINS, ATUACAO TERRITORIAL,
DURACAO, FUNDAMENTOS, PRERROGATIVAS E DEVERES

Artigo 1° - O SINDPOL/RJ - Sindicato dos Policiais Civis do Estado do Rio de Janeiro, com sede
e foro na Cidade do Rio de Janeiro, situado na Av. Pastor Martin Luther King Jr., n° 126, Nova
América Offices, Torre 2000, Salas 710, 711 e 716, Del Castilho, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.765-
000, registrado no CNPJ sob o n°® 32.360.935/0001-75, ¢ pessoa juridica de direito privado, com
personalidade juridica de associagdo civil sem fins lucrativos, com amparo nos Artigos 8° e 37,
VI, da CRFB-1988, e, subsidiariamente, no Artigo 44, I, do Cédigo Civil e nos Artigos 511 a 610
da CLT, tendo sido constituido para fins de coordenacao, representagado legal e defesa dos direitos
e interesses coletivos ou individuais da categoria policial civil, com atuagdo definida na base
territorial do Estado do Rio de Janeiro e dura¢do indeterminada, regendo-se por este Estatuto e

pela legislacdo civel e trabalhista vigente.

Paragrafo unico. Consideram-se, para os fins deste Estatuto, como categoria policial civil todos

os policiais civis de carreira, ativos ou inativos, da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro.

Artigo 2° - O SINDPOL-RJ tem personalidade juridica distinta da de seus associados, que
nio respondem ativa, passiva, subsidiaria ou solidariamente pelas obrigacées assumidas
pela entidade, sendo representado, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, por seu
Presidente, que podera delegar poderes especificos nesse sentido aos membros da Diretoria.
Artigo 2° - O SINDPOL-RJ tem personalidade juridica distinta da de seus associados, que
nio respondem ativa, passiva, subsidiaria ou solidariamente pelas obrigacées assumidas
pela entidade, sendo representado, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, por seu

Diretor-Geral, que podera delegar poderes especificos nesse sentido aos membros da

Diretoria Colegiada.
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Artigo 3° - O SINDPOL-RIJ tem por fim precipuo a coordenacao, representacgao legal e defesa dos
direitos e interesses coletivos ou individuais, nas esferas judicial, legislativa e administrativa, da
categoria policial civil do Estado do Rio de Janeiro, e, acessoriamente, a defesa da liberdade e da

autonomia da representagdo sindical e a defesa das institui¢des democraticas brasileiras.

Paragrafo unico. O SINDPOL-RJ tem por fundamentos a democracia, a cidadania, a dignidade
da pessoa humana, os valores sociais do trabalho, a justica, a liberdade, a igualdade e a

fraternidade.

Artigo 4° - Constituem prerrogativas e deveres do SINDPOL-RJ:

L representar ¢ defender os direitos e interesses da categoria policial civil perante
quaisquer autoridades administrativas, legislativas ou judicidrias, bem como perante
quaisquer pessoas fisicas ou juridicas;

II. negociar e celebrar acordos ou convengdes coletivas de trabalho ou ainda suscitar
dissidios coletivos;

I1I. decidir, coordenar e comandar o exercicio do direito constitucional de greve;

IV.  estabelecer contribuicdo a todos que compdem a categoria policial civil, de acordo
com as decisdes tomadas em Assembleia Geral especialmente convocada para tal;

V. colaborar, junto a direcdo da Secretaria Estadual de Seguranga Publica do Rio de
Janeiro e da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro, como o6rgao técnico e
consultivo, no estudo e solu¢do dos problemas relacionados a categoria policial civil;

VI.  participar, como 6rgdo técnico e consultivo, nos colegiados de demais 6rgaos publicos
em que interesses coletivos da categoria policial civil estejam em discussio;

VII.  zelar pelo rigoroso desenvolvimento das condi¢des de trabalho do policial civil, no que
toca a seguranga, higiene e saude do trabalho afeto a categoria, na forma da legislacao
especifica;

VIII. participar dos processos de indicacdo de dirigentes dos 6rgdos integrantes da estrutura
da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro;

IX.  colaborar com as demais associagdes nao sindicais, representativas dos seus
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associados ou do conjunto da categoria representada;

X. estabelecer o intercambio e promover a solidariedade e acdes comuns com as demais
organizacoes sindicais dos trabalhadores, especialmente as representativas de outros
segmentos do funcionalismo publico;

XI.  promover estudos e eventos sobre questdes de interesse dos policiais civis, servidores
publicos e trabalhadores em geral;

XII.  filiar-se a entidades sindicais superiores de ambito distrital, nacional e internacional de
interesse dos policiais civis e dos trabalhadores em geral, mediante aprovacdo em
Assembleia Geral,;

XIII.  eleger os representantes da categoria policial civil, na forma deste Estatuto;

XIV. prestar assisténcia juridico-administrativa aos seus associados, segundo as

normas previamente definidas pela Diretoria;

XIV.prestar assisténcia juridico-administrativa aos seus associados, segundo as
normas previamente definidas pela Diretoria Colegiada;

XV. promover o aperfeicoamento profissional dos policiais civis, mediante intercambio
com outros 0rgaos ¢ institui¢des, observadas as disposi¢des legais aplicaveis;

XVI. contribuir, permanentemente, para o aperfeigoamento das normas administrativas e
juridicas aplicaveis ao exercicio da atividade policial civil;

XVII. promover eventos de cunho institucional, social, cultural ou académico que digam
respeito aos interesses da categoria policial civil;

XVIII. fomentar o intercambio entre a Policia Civil e a Sociedade, através do estudo e
discussao dos problemas e solugdes referentes ao exercicio da atividade policial civil;

XIX. desenvolver, promover e executar projetos na area de seguranga publica e afins,
podendo inclusive estabelecer parcerias com pessoas juridicas publicas e privadas;

XX. defender as liberdades individuais e coletivas, a justica social e os direitos
fundamentais do ser humano;

XXI. a concessiao de premiacdes remuneradas ou nao aos filiados, mediante aprovacao
em Assembleia Geral Extraordinaria de um teto remuneratoério, visando
reconhecer e valorizar a participacdo, o desempenho e as contribuicoes
significativas a entidade e a instituicio. (incluido pela AGE de 01/07/2025)

XXI . a concessdo de premiacdes aos filiados, de natureza honorifica ou
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pecuniaria, desde que vinculadas a critérios objetivos previamente
regulamentados, vedada sua utilizacio como forma de remuneracio indireta de
dirigentes em exercicio, mediante aprovacao de regulamento especifico e fixacao
de teto financeiro por Assembleia Geral Extraordinaria, assegurada ampla

publicidade e prestacido de contas.

Paragrafo tnico. Para o pleno cumprimento do disposto neste artigo, o SINDPOL-RJ
podera criar e manter departamentos especializados, mormente nas areas de comunicacao,
ensino, servico social, pessoal ativo e pessoal inativo, bem como de cada carreira funcional
da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro.

§1°. Para o pleno cumprimento do disposto neste artigo, 0 SINDPOL-RJ podera criar e
manter departamentos especializados, mormente nas areas de comunicacio, ensino,

esportes e lazer, servico social, pessoal ativo e pessoal inativo, bem como de cada carreira

funcional da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro.

§2°. Os funcionarios, prestadores de servico e contratados prestario servicos
exclusivamente ao sindicato, sendo vedada atuacdo em favor de membro da Diretoria

Colegiada ou grupos internos. (INCLUSAOQO)

CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - Poderdo associar-se ao SINDPOL-RIJ todos os policiais civis do Estado do Rio de
Janeiro, ativos ou inativos, a eles assegurando-se idénticos direitos e deveres, nos termos deste

Estatuto.

§1°. Os individuos mencionados neste artigo investem-se na condi¢ao de associados apos o
deferimento, por qualquer membro da Diretoria, de seu pedido de inscri¢do, materializado
em formulario proprio devidamente preenchido e assinado, acompanhado de autorizacio
para desconto da mensalidade diretamente na folha de pagamento estatal.

§1°. Os individuos mencionados neste artigo investem-se na condi¢io de associados apos o
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deferimento, por qualquer membro da Diretoria Colegiada, de seu pedido de inscricio,
materializado em formulario proprio devidamente preenchido e assinado, acompanhado de

autorizacio para desconto da mensalidade diretamente na folha de pagamento estatal.
§2°. Do indeferimento de pedido de admissdo, cabe recurso a Assembleia Geral.

§3°. O policial civil demitido, mas com processo administrativo ou judicial de reintegracdo em

tramitacdo, manterd o direito de sindicalizacdo até decisdo judicial irrecorrivel.

§4°. O policial civil afastado do Quadro Permanente da PCERJ por qualquer motivo, judicial ou
administrativo, que deixar de efetuar o pagamento da mensalidade sindical por mais de 03 (trés)
meses consecutivos, tera sua condicdo de associado suspensa até a quitacdo do débito ou seu

regular retorno aos quadros da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro.

§5°. O associado que, por qualquer motivo deixar de integrar o Quadro Permanente da PCERJ, em

carater definitivo, serd automaticamente desligado do Quadro Social.

Artigo 6° - Sdo direitos dos associados:

L. participar das Assembleias Gerais, com voz e voto, podendo votar e ser votado, nos
termos deste Estatuto;

II. ser assistido pelo SINDPOL-RJ na defesa de seus direitos e interesses funcionais,
individuais ou coletivos;

III.  gozar dos servigos e beneficios proporcionados pelo SINDPOL-RJ, observada a
caréncia de 06 (seis) meses para os servicos conveniados gratuitos, podendo ser
autorizado pelo Presidente em carater geral e por decisio fundamentada.
(incluido pela AGE de 16/01/2025) - gozar dos servicos e beneficios
proporcionados pelo SINDPOL-RJ, observada a caréncia de 06 (seis) meses para
os servicos conveniados gratuitos, podendo ser autorizado pelo Diretor-Geral em
carater geral e por decisdo fundamentada. (incluido pela AGE de 16/01/2025)

Iv.

V. convocar Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto;

VI.  utilizar as instalagdes do SINDPOL-RJ para as atividades compreendidas neste Estatuto;
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ter acesso amplo, irrestrito e a qualquer tempo, mediante requerimento formal por
escrito, aos documentos administrativos, contabeis e financeiros do Sindicato,
incluindo, mas nio se limitando a contratos, convenios, balancetes, prestacoes de
contas, atas assembleares e de reunides, relatorios financeiros e demais
instrumentos de gestio, facultado o acesso por meio fisico ou eletronico, assegurada
a observincia dos principios da transparéncia e publicidade, bem como o
tratamento adequado, a protecdo e a confidencialidade dos dados pessoais, nos

termos da Lei n. 13.709. INCLUSAO)

Artigo 7° - Sdo deveres dos associados:

L

II.

I11.

IV.

pagar as mensalidades fixadas pela Assembleia Geral, bem como as contribuigdes
excepcionais que sejam igualmente estabelecidas;

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

prestigiar o SINDPOL-RJ, mantendo elevado espirito de colaboracio e lealdade,

cumprindo e fazendo cumprir as decisdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

III .prestigiar o SINDPOL-RJ, mantendo elevado espirito de colaboracio e
lealdade, cumprindo e fazendo cumprir as decisoes da Diretoria Colegiada e da
Assembleia Geral;

participar das reunides e atividades do SINDPOL-RJ, bem como zela pelo seu

patriménio;

tratar os membros da Diretoria, funcionarios, prestadores de servico e policiais
civis com o devido respeito, ressalvada em qualquer hipodtese a liberdade de

expressao. (incluido pela AGE de 16/01/2025)

V . tratar os membros da Diretoria Colegiada, funcionarios, prestadores de
servico e policiais civis com o devido respeito, ressalvada a liberdade de expressao
e manifestacio do pensamento, vedado o abuso de direito e o anonimato, nos
termos do artigo 5°, incisos IV, V e X da atual Constituicio Federal. (incluido pela

AGE de 16/01/2025)
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SECAO I (INCLUSAO)

DA COMISSAO DE ETICA

Art. 8° - Fica instituida a Comissio de Etica, com a finalidade de apurar representacdes
formuladas por ou contra sindicalizados e/ou membros da Diretoria Colegiada. As

representacées seguirdo o rito previsto no artigo 9° deste Estatuto. INCLUSAO)

§1° - A Comissdo de Etica sera composta por 03 (trés) membros e 02 (dois) suplentes,
preferencialmente com formacdo académica em Direito, eleitos em Assembleia Geral,
independentemente da chapa eleita, vedada a participacio de membros da Diretoria Colegiada.

(INCLUSAO)

§2° - A Assembleia Geral mencionada no paragrafo anterior sera a mesma prevista no Artigo 39,

§1° e §2° deste Estatuto. INCLUSAO)

§1°. Qualquer associado podera apresentar denuncia fundamentada, de ato passivel de

aplicacio de penalidade.
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§8°. O associado excluido podera ser reincluido a seu pedido em nova decisao da Assembleia

Geral, devendo ser exposto antes da votacao o motivo de sua exclusio. (incluido pela AGE de
16/01/2025)

I. o pedido de reinclusiao somente podera ser realizado apds 06 (seis) meses da data de sua
exclusio; (incluido pela AGE de 16/01/2025)

I1. o pedido devera ser fundamentado com os motivos pelos quais entende ter direito a sua

reintegracio aos quadros associativos. (incluido pela AGE de 16/01/2025)

(RENUMERADO P/ Artigo 9°)

Artigo 9° - Os associados e membros da Diretoria Colegiada estao sujeitos as penalidades de
adverténcia, suspensdo, multa e exclusao do Quadro Social do SINDPOL-RJ, quando
desrespeitarem este Estatuto, decisdo da Diretoria Colegiada ou deliberacio da Assembleia

Geral.

§1°. Qualquer associado podera apresentar denuncia fundamentada, de ato passivel de

aplicacdo de penalidade.

§2°. Em caso de flagrante improcedéncia da dentuincia, esta sera arquivada mediante parecer
emitido pela Comissao de Etica, devendo o denunciante, o0 denunciado e a Diretoria

Colegiada serem informados acerca da decisao.
§3°. Recebida a dentuncia, esta sera remetida a Comissao de Etica que, em caso de nao
arquivamento, dara ciéncia ao denunciado, o qual tera 05 (cinco) dias uteis, contados da

data de seu recebimento, para apresentar defesa.

§4°. As penalidades de adverténcia, oral e escrita, e de suspensiao, de 15 (quinze) dias a 03

(trés) meses, multa e exclusdo serao impostas pela Comissao de Etica, cabendo embargos.
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§5°. Da decisdo proferida pela Comissdo de Etica sera dada ciéncia ao denunciado, ao
denunciante e a Diretoria Colegiada que poderiao apresentar embargos em 10 (dez) dias

uteis, contados a partir do recebimento.

§6°. Os embargos serio julgados pela Comissdo de Etica no prazo de 10 (dez) dias utis.
Persistindo a insatisfacdo, o recorrente podera requerer a apreciacdo da penalidade na

proxima Assembleia Geral, devendo constar a matéria expressamente no respectivo edital.

§7°. A penalidade de multa consistira no pagamento de quantia minima equivalente a 05
(cinco) e maxima de 50 (cinquentaa) contribuicoes mensais, a ser arbitrada pela Comissao

de Etica, que levara em consideracio a gravidade do fato e os antecedentes do apenado.

§8°. A penalidade de exclusdo devera ser submetiida a Assembleia Geral designada para este

fim ou incluida na subsequente a decisao de exclusio.

§9°. O associado excluido podera ser reincluido a seu pedido em nova decisao da Assembleia
Geral, devendo ser exposto antes da votacdo o motivo de sua exclusao. (incluido pela AGE de
16/01/2025)

|. o pedido de reinclusio somente podera ser realizado apos 06 (seis) meses da data de sua

exclusio;(incluido pela AGE de 16/01/2025)

[I. o pedido devera ser fundamentado com os motivos pelos quais entende ter direito a

sua reintegracio aos quadros associativos. (incluido pela AGE de 16/01/2025)

[ll. O membro da Diretoria Colegiada excluido, na forma do artigo 80 (atual 67), podera
requerer sua reinclusao como associado; contudo, ndo podera voltar a concorrer a
cargo da Diretoria nem ser nomeado diretor-adjunto pelo prazo de 02 (dois) a 08

(oito) anos, conforme decidido em Assembleia Geral. INCLUSAO)
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CAPITULO III

DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DO SINDICATO

(RENUMERADO P/ Artigo 10) Artigo 9° - Sao 6rgaos do Sindicato:

L. Assembleia Geral;
IL. Diretoria;

I1.Diretoria Colegiada;
I11. Conselho Fiscal.

IV. Comissio de Etica. INCLUSAO)

SECAO1

DA ASSEMBLEIA GERAL

(RENUMERADO P/ Artigo 11) Artigo 10 - As Assembleias Gerais sdo soberanas nas suas

resolugdes e constituem a instdncia maxima de deliberagdo da categoria, sendo constituidas de

todos os associados que no momento da abertura estejam em dia com suas obrigagdes estatutarias.

Paragrafo Gnico. A Assembleia Geral sera convocada por edital especifico, publicado com
pelo menos 03 (trés) dias tteis de antecedéncia em jornal de grande circulagio na cidade do
Rio de Janeiro ou no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro e somente podera deliberar
sobre a matéria objeto da convocacio constante do respectivo Edital.

§1°. A Assembleia Geral sera convocada por edital especifico, publicado com pelo menos 05
(cinco) dias uteis de antecedéncia em jornal de grande circulacio no Estado do Rio de
Janeiro ou no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, e também, obrigatoriamente no
site do SINDPOL-RJ, bem como em todas as redes sociais pertencentes ao Sindicato,
principalmente via WhatsApp, e devera deliberar exclusivamente sobre a matéria objeto da

convocacio constante do respectivo Edital.
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§2°. Toda documentacio necessaria a deliberacao da Assembleia Geral sera disponibilizada
no momento da convocacao, incluindo relatorios, contratos relevantes, pareceres e previsao

orcamentaria, sob pena de nulidade da assembleia. (INCLUSAO)

(RENUMERADO P/ Artigo 12) Artigo 11 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

L eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
I .eleger os membros da Diretoria Colegiada, do Conselho Fiscal e do Comissao de
Etica;

1I. alterar este Estatuto;

III. fixar a contribui¢ao sindical da categoria, a mensalidade dos associados e o desconto
assistencial nos dissidios coletivos;

IV.  apreciar a prestacio de contas da Diretoria, aprovar o orcamento de cada
exercicio financeiro e decidir sobre as questoes patrimoniais do SINDPOL-RJ;
IV . apreciar a prestacido de contas da Diretoria Colegiada, aprovar o or¢camento
de cada exercicio financeiro e decidir sobre as questdes patrimoniais do

SINDPOL-RJ;

V. decidir, em instancia Unica, sobre a destituicdo de ocupante de qualquer cargo na
estrutura organizacional, bem como sobre a exclusdo e a reabilitagdo de associado;

VI decidir em grau de recurso, sobre o indeferimento de pedido de filiacao;

VII.  decidir sobre a filiacdo ou desfiliagdo do SINDPOL-RJ a organizag¢ao sindical de grau
superior ou a entidade sindical internacional;

VIII. decidir sobre dissolugao e/ou extingado, fusao ou transformagao do SINDPOL-RJ;

IX.  apreciar e aprovar decisdes e planos de acdo da Diretoria que dependam de seu

referendo.

IX . apreciar e aprovar decisdes e planos de acdo da Diretoria Colegiada que
dependam de seu referendo.

§1°. As Assembleias observarao os principios da legalidade, transparéncia, seguranca do voto,
rastreabilidade, ampla participacdo, neutralidade da conduc¢ido e protecio de dados pessoais,
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sendo nulas as deliberacdes que violem tais diretrizes. INCLUSAO)

§2°. A destituicio de qualquer membro, inclusive da Diretoria Colegiada somente podera
ocorrer por deliberacio da Assembleia Geral, convocada especificamente para este fim, e sera
sempre precedida da instauracio de processo administrativo que assegure ao interessado o pleno
exercicio do contraditéorio e da ampla defesa, com direito a apresentar provas, arrolar
testemunhas e ser assistido por advogado, se assim o desejar, observando-se os tramites da Seciao
I do Capitulo II. INCLUSAO)

(RENUMERADO P/ Artigo 13) Artigo 12 - A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera:

L anualmente, na segunda quinzena do més de marco, para apreciar e deliberar sobre o
balanco anual e prestacao de contas, bem como aprovar o orgamento para o exercicio
financeiro seguinte, e também dentro dos 90 (noventa) dias anteriores a data-base da
categoria policial civil, deliberar sobre a pauta de reivindicacdes salariais e autorizar a
Diretoria a instaurar dissidio coletivo;

II. de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, para eleicio da Diretoria e do Conselho
Fiscal, dentro de no maximo 90 (noventa) dias e no minimo 30 (trinta) dias antes
do término dos mandatos.

- Alteragdo proposta n. 1 para 02 anos.

- Alteracdo proposta n.2 para 03 anos.

(RENUMERADO P/ Artigo 14) Artigo 13 - A Assembleia Geral Extraordinéria reunir-se-4, por

convocagao:

L do Presidente do SINDPOL-RJ;
do Diretor-Geral do SINDPOL-RJ;

IL. da maioria da Diretoria;

da maioria da Diretoria Colegiada;
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III.  da Comissio de Etica; INCLUSAO)
IV. do Conselho Fiscal,

V. de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados em dia com suas obrigacdes

estatutarias.

V . de, no minimo, 10% dos associados em dia com suas obrigacdes estatutarias.

§1°. A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocacdo, com a presenca da maioria
absoluta dos associados em dia com suas obrigacdes sindicais, e, em segunda convocacao, com

qualquer numero de associados, apos intervalo de meia hora da primeira.

§2°. A Assembleia Geral sera aberta e dirigida pelo Presidente ou por quem ele assim o
designar, dentre os membros da Diretoria, e suas deliberacoes seriao tomadas por maioria
simples de votos dos presentes.

§2°. A Assembleia Geral sera aberta pelo Diretor-Geral. O Presidente e o Secretario de Mesa
serao escolhidos dentre os Diretores presentes, no inicio da Assembleia, por meio de
deliberagcio tomada por maioria simples de votos dos presentes. Funcionarios e ex-

diretores do Sindicato nio poderiao compor a mesa.

§2°. A Assembleia Geral sera aberta e dirigida pelo Diretor-Geral ou Vice Diretor-Geral ou
por quem ele assim o designar, dentre os membros da Diretoria Colegiada, e suas
deliberacdes serido tomadas por maioria simples de votos dos presentes. Nio poderao

participar da mesa pessoas estranhas a Diretoria Colegiada.

§3°. A realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria devera respeitar as seguintes
modalidades: (incluido pela AGE de 01/07/2025)

I. Presencial e/ou hibrida;

II. Virtual, por meio de sistema confidvel e seguro que viabilize a efetivagdo de votacao

eletronica;

§4°. A modalidade assemblear escolhida devera constar no edital de convocagdo de cada
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Assembleia.(incluido pela AGE de 01/07/2025)

§5°. A participagdo presencial/hibrida e virtual tém idéntica validade e valor para todos os efeitos,
inclusive perante outras pessoas, 0rgaos e entidades. (incluido pela AGE de 01/07/2025)

§6°. Nas Assembleias Gerais realizadas na modalidade remota, a Diretoria devera
preocupar-se com recursos eletronicos que primem: (incluido pela AGE de 01/07/2025)
§6°. Nas Assembleias Gerais realizadas na modalidade remota, a Diretoria Colegiada

devera preocupar-se com recursos eletronicos que primem: (incluido pela AGE de

01/07/2025)
L. Pelo cuidado da identificagcdo do participante;
II. Pela seguranca do voto e
III.  Pela integridade do contetido eletronico da referida Assembleia.

§7°. A Diretoria tera a prerrogativa de convocar assembleia na modalidade exclusivamente
presencial, para tratar de temas sensiveis conforme critérios de conveniéncia e
oportunidade. Neste caso, excepcionalmente, o direito ao voto seguira a modalidade acima
escolhida.
(incluido pela AGE de 01/07/2025)

§7°. A Diretoria Colegiada tera a prerrogativa de convocar assembleia na modalidade
exclusivamente presencial, para tratar de temas sensiveis conforme critérios de
conveniéncia e oportunidade. Neste caso, excepcionalmente, o direito ao voto seguira a

modalidade acima escolhida. (incluido pela AGE de 01/07/2025)

§8°. Este paragrafo estabelece as diretrizes para a realiza¢do de votagdes online entre os filiados,
visando garantir a transparéncia, a seguranca e a confiabilidade do processo eleitoral: (incluido
pela AGE de 01/07/2025)

L Todos os filiados em situacdo regular e com suas obrigagdes estatutarias cumpridas

terdo direito a participar da votacao presencial ou online.

II. A lista de filiados elegiveis sera divulgada com antecedéncia, garantindo acesso a

informacao.
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I1I. A votacio sera realizada por meio de uma plataforma digital segura, cuja escolha

sera aprovada pela Diretoria.

III .A votacio sera realizada por meio de uma plataforma digital segura, cuja
escolha sera aprovada pela Diretoria Colegiada.
IV. A plataforma devera cumprir as melhores praticas de mercado em termos de seguranga
da informagao e protecdo de dados pessoais, incluindo autenticagdo de usuérios.
V. Cada filiado devera utilizar a sua identificacdo unica (login) e sua senha pessoal e

intransferivel para acessar a plataforma de votagao.

§9°. No caso de assembleia exclusivamente virtual, a votagdo devera ser realizada em um periodo
previamente estabelecido, com data e horario divulgados a todos os filiados. Cada filiado podera
votar apenas uma vez em cada eleicdo ou consulta. O voto sera registrado para fins de
auditabilidade e estara disponivel na area logada do sindicalizado no sistema. Os resultados da

votagdo deverdo ser divulgados publicamente. (incluido pela AGE de 01/07/2025)

§10°. Cada sindicalizado tera acesso ao resultado de seu voto bem como ao resultado total da eleigdo.

(incluido pela AGE de 01/07/2025)

§11°. Casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, respeitando os principios de
transpareéncia e justica.(incluido pela AGE de 01/07/2025)
§11°. Casos omissos serio resolvidos pela Diretoria Colegiada, respeitando os principios de

transparéncia e justica.(incluido pela AGE de 01/07/2025)

§12°. A ata da Assembleia Geral devera ser divulgada em até 10 (dez) dias uteis de sua
realizacido. Sera concedido prazo de até 10 (dez) dias uteis para sua impugnacio, valendo a
gravacio audiovisual da Assembleia como prova para quaisquer fins. O registro cartoral

somente ocorrera apés a juntada da lista de presenca e documentos do edital. INCLUSAO)

§13°. Cada sindicalizado podera portar no maximo 02 (duas) procuragoes, devendo estas ser

especificas para a assembleia, individualizadas, datadas, com poderes expressos e
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reconhecidas em firma ou assinadas digitalmente com hash, data e hora. Procuracdes

genéricas, pluriassembleares, em branco ou verbais serio automaticamente nulas.

(INCLUSAO)

§14°.E vedado que os Membros da Diretoria, membros do Conselho Fiscal, membros do
Conselho de Etica, candidatos, integrantes de comissao, funcionarios ou prestadores de servico

do Sindicato detenham ou fornecam procuracdes. INCLUSAO)

§15°. As procuracées deverio ser conferidas previamente, numeradas, rubricadas pela mesa,

anexadas ao Livro de Presenca e registradas juntamente com a ata em cartério. INCLUSAO)

§16°. A ata devera ser lida e assinada por todos os presentes. Na impossibilidade, sera lavrada
minuta assinada pelo presidente e secretario da mesa e ratificada em assembleia futura. O
registro cartoral somente ocorrera apos a juntada da lista de presenca, procuracgdes e

documentos do edital. INCLUSAO)

SECAO II

DA DIRETORIA

(RENUMERADO P/ Artigo 15) Artigo 14 - O SINDPOL-RJ sera administrado por uma

Diretoria composta por 09 (nove) membros, eleitos de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, na
forma prevista neste Estatuto.

Paragrafo vinico. K expressamente vedada a acumulacio de cargos da Diretoria.

Artigo 15 - A administracio do Sindicato sera exercida por uma Diretoria Colegiada, 6rgao de
gestao coletiva, composta por 09 (nove) Diretores Sindicais eleitos pelo voto direto, secreto e

universal dos filiados.
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§1°. O mandato da Diretoria Colegiada sera de ****** anos, permitida uma unica reelei¢cio
consecutiva para o mesmo cargo. O mandato iniciara na data da posse e encerrara
automaticamente ao final do periodo, sendo vedada a prorrogacio automatica. INCLUSAO)

**x*%*4 depender da alteracao efetivada no artigo renumerado 13, inciso I1.

§2° A Diretoria Colegiada atuara de forma horizontal e deliberativa, vedada a concentracio
de poderes decisorios em um tinico membro. E expressamente vedada a acumulacio de cargos

da Diretoria Colegiada. INCLUSAO)

§3° As decisoes da Diretoria Colegiada serio tomadas por maioria absoluta de votos,

garantindo-se registro formal em ata. INCLUSAO)

§4° A gestiao observara obrigatoriamente os principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, transparéncia e democracia interna. INCLUSAO)

§5° - A renuncia simultinea da maioria absoluta dos membros da Diretoria Colegiada
acarretara, obrigatoriamente, a convocacio de novas eleicdes, no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias corridos, para escolha da nova Direcdo Colegiada, nos termos deste

Estatuto. INCLUSAO)

§6°. Em caso de vacincia de qualquer cargo da Diretoria Colegiada, em um prazo maximo de
10 (dez) dias corridos, sera indicado e aprovado pela Diretoria Colegiada um novo mombro
para compor o cargo vago, devendo ser ratificando na Assembleia Geral Extraordinaria

subsequente. INCLUSAO)

§7°. A Diretoria Colegiada devera: (INCLUSAO)
I — Publicar balancetes trimestrais no portal oficial da entidade;
II — Submeter anualmente as contas a Assembleia Geral Ordinaria;

III — Permitir auditoria independente mediante deliberacio da Assembleia Geral.
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SECAO III (INCLUSAO)

DAS REUNIOES DE DIRETORIA COLEGIADA E DA TRANSPARENCIA
ADMINISTRATIVA

Artigo 16 - Todas as reunioes da Diretoria Colegiada deverao ter obrigatoriamente atas lavradas
pelo Secretario, contendo o resumo das deliberagoes, assinadas pelos participantes presentes e

ausentes e arquivadas na sede do Sindicato.

§1°. Fica expressamente permitida a gravacao audiovisual das reunides da Diretoria Colegiada,
por qualquer de seus membros, para fins de transparéncia e registro. A ata da reunilo,
independentemente da modalidade de sua realizacio, devera registrar a forma como a reuniio
foi conduzida e a lista de participantes, com a devida identificacio de quem participou

presencialmente e de quem participou de forma remota.

2°. Quaisquer membros da Diretoria Colegiada participante poderao exigir a inserciao expressa
q g p p p g p

de ponto relevante deliberado na reuniio.

Artigo 17 - As reunides da Diretoria Colegiada poderdo ocorrer de forma presencial, em local
previamente determinado e comunicado a todos os membros. Contudo, em casos de
impossibilidade justificada de participacdo presencial por parte de qualquer membro, as
reunioes poderao ser realizadas de forma hibrida ou totalmente online, utilizando-se de
plataformas digitais que garantam a participacdo, a interacio e a deliberacdo de todos os

envolvidos, assegurando a validade juridica dos atos praticados.

(RENUMERADO P/ Artigo 18) Artigo 15 - Sio membros da Diretoria:

Artigo 15 - Sio membros da Diretoria Colegiada:
I. Presidente;

I. Diretor-Geral;

I1. Vice-Presidente;
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I1I.

IV.

VL

VIL
VIIL
IX.

IL. Vice Diretor-Geral;

Secretario;

Tesoureiro;

Diretor Juridico;

Diretor de Relagdes Institucionais; (alterado pela AGE de 16/01/2025)

Diretor de Inativos;
Diretor de interior:

Diretor de Cargos e Atribuigdes. (alterado pela AGE de 16/01/2025)

(RENUMERADO P/ Artigo 19) Artigo 16 - Ao Presidente compete:

Artigo 19 - Ao Diretor-Geral compete:

I.

II.

I11.

IV.

VL

VIIL.

convocar e presidir as Assembleias Gerais;

convocar e-presidir as Assembleias Gerais
convocar e presidir as reunioes da Diretoria;

representar oficialmente o SINDPOL-RJ, ativa e passivamente, em juizo e fora

dele, podendo para tanto delegar poderes aos demais membros da Diretoria;

III .representar oficialmente o SINDPOL-RJ, ativa e passivamente, em juizo e
fora dele, podendo para tanto delegar poderes aos demais membros da Diretoria

Colegiada;

assinar as atas, balancetes e balangos;

assinar oficios e demais correspondéncias assemelhadas, podendo delegar tal
atribuicao ao diretor responsavel pelo assunto;

celebrar, na qualidade de representante legal do SINDPOL-RJ, quaisquer negocios
juridicos que gerem obrigacdes e direitos para o SINDPOL-RJ, desde que
devidamente assistido pelo Diretor Juridico;

contratar e dispensar empregados ou prestadores de servicos;

VII - contratar e dispensar empregados ou prestadores de servicos, somente apds

aprovacio prévia da maioria absoluta dos membros da Diretoria Colegiada;
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VIII. autorizar as despesas, ordindrias e extraordindrias;

IX.  assinar cheques, movimentar a conta bancéria, caderneta de poupanca, ordens de
pagamento e quaisquer outros titulos e aplicagdes financeiras do SINDPOL-RJ,
podendo delegar tais atribuigdes ao Tesoureiro e ao Diretor Juridico;

X. apresentar a Assembleia Geral Ordinaria mencionada no Artigo 12, I, deste Estatuto, a
prestagdo de contas e o orgamento para o exercicio financeiro seguinte;

XI.  supervisionar e coordenar a atuacio dos demais membros da Diretoria;

XI . supervisionar e coordenar a atuacio dos demais membros da Diretoria
Colegiada;

XII.  dirigir os departamentos mencionados no Paragrafo Unico do Artigo 4° deste Estatuto,
podendo para tanto delegar atribui¢cdes e nomear diretores ad hoc dentre os membros
do quadro associativo em dia com suas obrigacdes estatutarias;

XIII. fixar e orientar as diretrizes, politicas basicas e os planos de agdo do SINDPOL-RJ;

XIV. praticar os atos de wurgéncia e relevancia necessarios, submetendo-os

posteriormente a apreciacio da Diretoria;

XIV .praticar os atos de urgéncia e relevancia necessarios, submetendo-os
posteriormente a apreciacdo da Diretoria Colegiada;

XV. coordenar a politica de organizacao sindical, planejando, promovendo e executando
manifestagdes, passeatas e demais agoes coletivas de interesse da categoria; (incluido

pela AGE de 16/01/2025)

XVI . Inciso EXCLUIDO
XVII. nomear os diretores adjuntos. (incluido pela AGE de 16/01/2025)

XVI .nomear os diretores adjuntos, apos deliberacdo da Diretoria Colegiada e,
uma vez aprovada, submeter a decisio a ratificacio da Assembleia Geral
Extraordinaria (AGE) subsequente. A posse dos diretores adjuntos nomeados
estara condicionada a referida ratificacfo. (incluido pela AGE de 16/01/2025) —
Alteragdo 1 proposta

XVI .nomear os diretores adjuntos e ad hoc, apés deliberacio da Diretoria

Colegiada e, uma vez aprovada, submeter a decisdo a ratificacdo da Assembleia
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Geral Extraordinaria (AGE) subsequente. A posse dos diretores adjuntos e ad
hoc nomeados estara condicionada a referida ratificacio. (incluido pela AGE de

16/01/2025) - Alteragdo 2 proposta

§1°.

Os diretores ad hoc serao designados para atuar em funcio especifica, temporariamente, com

poderes e responsabilidades previamente definidos, sendo responsaveis por resolver problemas
ou tomar decisdes de emergencia ou complexidade. INCLUSAO) - Alteraciio proposta em caso

de a alteragdo proposta n. 2 acima ser aceita

§2°. Os diretores adjuntos trabalhario em conjunto com o Diretor-Geral, oferencedo suporte e
assisténcia em suas funcoes de assessoramento, aconselhamento ou serido especialistas em
assuntos técnicos ou administrativos, bem como poderdo substituir membros da Diretoria

Colegiada em impedimentos legais ou administrativos. INCLUSAO)

§3°. O Diretor-Geral devera encaminhar pelo e-mail oficial do Sindicato a todos os Diretores,
trimestral, relatério circunstanciado contendo a descricio de todas as acdoes administrativas,
financeiras, contratuais e institucionais realizadas pelo Sindicato no periodo. O relatorio devera

ficar disponibilizado aos sindicalizados. INCLUSAO)

(RENUMERADO P/ Artigo 20) Artigo 17 - Ao Vice-Presidente

compete:
Artigo 20 - Ao Vice Diretor-Geral compete:
I. Auxiliar o Presidente, quando assim for solicitado;
I. Auxiliar o Diretor-Geral e toda a Diretoria Colegiada, quando assim for

solicitado;

1I. Substituir o Presidente em suas auséncias ou licenciamento, assumindo todas as

prerrogativas a ele inerentes durante esse periodo.

I1 . Substituir o Diretor-Geral em suas auséncias ou licenciamento, assumindo todas

as prerrogativas a ele inerentes durante esse periodo.
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I1I. Coordenar os diretores adjuntos pertencentes a sua pasta. INCLUSAO)

IV. convocar e presidir as reunides da Diretoria; INCLUSAO)

(RENUMERADO P/ Artigo 21) Artigo 18 - Ao Secretario compete:

L. auxiliar o Presidente em suas atribuicoes;

I . auxiliar todos os membros da Diretoria Colegiada em suas atribuic¢oes;

1L assumir a Presidéncia em caso de impedimento do Vice-Presidente;

II . assumir a Diretoria-Geral em caso de impedimento do Vice Diretor-Geral;

III. atuar nos processos eleitorais, zelando por sua regularidade e lisura;

IV.  dirigir a Secretaria e redigir sua correspondéncia, inclusive assinando oficios e
demais correspondéncias assemelhadas, mediante delegacido do Presidente do
SINDPOL-RJ;

IV . dirigir a Secretaria e redigir sua correspondéncia, inclusive assinando oficios
e demais correspondéncias assemelhadas, mediante delegacdo do Diretor-Geral
do SINDPOL-RJ;
v ) sesd bleia Geral | 1 . ;
V. inciso a ser excluido.
VI.  receber e registrar as chapas dos candidatos a renova¢io da Diretoria e lavrar a

respectiva ata.

V .receber e registrar as chapas dos candidatos a renovacio da Diretoria Colegiada

e lavrar a respectiva ata.

VII. Lavrar obrigatoriamente e por escrito as atas de todas as AGEs, todas as reunioes —
presenciais ou on line — realizadas no Sindicato, colhendo as assinaturas de todos os
membros da Diretoria Colegiada, participantes e ausentes, dando, a estes ultimos,
ciéncia. INCLUSAO)

VIII. Coordenar os diretores adjuntos pertencentes a sua pasta. INCLUSAO)

IX. convocar e presidir as reunides da Diretoria; INCLUSAQO)
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(RENUMERADO P/ Artigo 22) Artigo 19 - Ao Tesoureiro compete:

L adotar todas as medidas necessarias ao bom andamento dos servigos da Tesouraria,
mantendo sob sua guarda, cautela e responsabilidade dinheiro, titulos e quaisquer
outros valores do SINDPOL-RJ, promovendo a arrecadagdo das contribui¢des e
quaisquer outros valores devidos ao SINDPOL-RJ;

1L assinar, mediante prévia e expressa autorizacio do Presidente do SINDPOL-RJ
junto a instituicio bancaria competente, cheques, ordens de pagamento e
quaisquer outros titulos do Sindicato, movimentar sua conta bancaria, caderneta
de poupanca e demais aplicacoes financeiras;
II . assinar, mediante prévia e expressa autorizacio do Diretor-Geral do
SINDPOL-RJ junto a instituicio bancaria competente, cheques, ordens de
pagamento e quaisquer outros titulos do Sindicato, movimentar sua conta

bancaria, caderneta de poupanca e demais aplicacées financeiras;

III.  efetuar os pagamentos e recebimentos devidos, escriturando com clareza o Livro

Caixa, bem como os demais livros de assentamento de sua area;

IV.  assinar oficios e demais correspondéncias assemelhadas pertinentes a sua area de

atuacio, mediante delegaciao do Presidente do SINDPOL-RJ;

IV . assinar oficios e demais correspondéncias assemelhadas pertinentes a sua

area de atuacio, mediante delegacdo do Diretor-Geral do SINDPOL-RJ;

V. organizar mensalmente, até o dia 15 subsequente o balancete do més anterior,
discriminando todas as importancias recebidas e pagas, disponibilizando-o ao
Conselho Fiscal e ao Presidente;

V . organizar mensalmente, até o dia 15 subsequente o balancete do més anterior,
discriminando todas as importancias recebidas e pagas, disponibilizando-o ao

Conselho Fiscal e a todos os membros da Diretoria Colegiada;
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VI.  organizar o balanco anual e prestacdo de contas, no primeiro bimestre seguinte, para os
fins previstos neste Estatuto;

VII.  propor medidas que visem a melhoria da situacao financeira do SINDPOL-RJ;
VIII. Autorizar o pagamento mensal dos contratos celebrados pelo Sindicato, apds a

Comissao de Fiscalizacdo do Contrato ter informado, por escrito, que os mesmos

vém sendo correto e fielmente executados (INCLUSAO)

IX. Coordenar os diretores adjuntos pertencentes 3 sua pasta. INCLUSAO)

X. convocar e presidir as reunides da Diretoria; INCLUSAO)

(RENUMERADO P/ Artigo 23) Artigo 20 - Ao Diretor Juridico, compete:

L assessorar a Diretoria, emitindo pareceres sobre os assuntos inerentes ao
exercicio da profissao policial civil;
I . assessorar toda a Diretoria Colegiada, solicitando ao escritorio de advocacia a
emissio de pareceres sobre os assuntos inerentes ao exercicio da profissao policial
civil, quando entender necessario;

II. assistir ao Presidente, na forma do Artigo 16, VI, quando da celebraciao de
quaisquer negocios juridicos que gerem direitos e obrigacées para o SINDPOL-
RJ;

I1 . assistir ao Diretor-Geral, na forma do Artigo 16, VI, quando da celebracao de

quaisquer negocios juridicos que gerem direitos e obrigacées para o SINDPOL-
RJ;

III. elaborar estudos juridicos e pareceres visando a resolucio de problemas
especificos que atinjam a categoria policial civil, submetendo-os a deliberacio da
Diretoria;
elaborar estudos juridicos e pareceres visando a resolucio de problemas
especificos que atinjam a categoria policial civil, submetendo-os a deliberacio da
Diretoria Colegiada;

IV.  organizar o servigo de assisténcia juridica aos associados do SINDPOL-RIJ;
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V. Desempenhar as atribuicdes inerentes aos aspectos juridicos referentes a coordenacao,
representacao legal e defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais, na esfera
judicial, legislativa e administrativa, da categoria policial civil;

VI. assinar, mediante prévia e expressa autorizacio do Presidente do SINDPOL-RJ
junto a instituicio bancaria competente, cheques, ordens de pagamento e
quaisquer outros titulos do Sindicato, movimentar sua conta bancaria, caderneta
de poupanca e demais aplicacoes financeiras;

VI . assinar, mediante prévia e expressa autorizacdo da maioria absoluta da

Diretoria Colegiada do SINDPOL-RJ junto a instituicio bancaria competente,

cheques, ordens de pagamento e quaisquer outros titulos do Sindicato,
movimentar sua conta bancaria, caderneta de poupanca e demais aplicacoes
financeiras;

VII.  assinar oficios e demais correspondéncias assemelhadas pertinentes a sua area de
atuacio, mediante delegacio do Presidente do SINDPOL-RJ;
VII . assinar oficios e demais correspondéncias assemelhadas pertinentes a sua
area de atuacio;

VIII. Coordenar os diretores adjuntos pertencentes i sua pasta. INCLUSAO)

IX. convocar e presidir as reunides da Diretoria; INCLUSAO)

Paragrafo anico. E condigdo sine qua non para o exercicio do cargo de Diretor Juridico, além das
condigdes gerais previstas neste estatuto, ser bacharel em Direito por instituicdo de ensino

superior reconhecida pelo MEC ou 6rgao correspondente.

(RENUMERADO P/ Artigo 24) Artigo 21 - Ao Diretor de Relagdes Institucionais compete:
(alterado pela AGE de 16/01/2025)

L auxiliar o Presidente, especificamente, nas questdes e assuntos inerentes ao
SINDPOL-RJ quanto as relacdes institucionais;

I . auxiliar todos os membros da Diretoria Colegiada, especificamente, nas

questoes e assuntos inerentes ao SINDPOL-RJ quanto as relagdes institucionais;
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II. fomentar relagdes com entidades sindicais e associativas locais, nacionais e
internacionais;
III. relacionar-se com a imprensa, submetendo a Diretoria toda matéria a ser

publicada, exceto em caso de urgéncia, que, desde que autorizada pelo

Presidente, sera justificada na primeira reuniao apés o fato;

III . relacionar-se com a imprensa, submetendo a Diretoria Colegiada toda
matéria a ser publicada, exceto em caso de urgéncia, que, desde que autorizada

pelo Diretor-Geral, sera justificada na primeira reunifio apos o fato;

IV.  zelar pelo prestigio do SINDPOL-RJ junto a categoria policial civil e a Sociedade,
através de notas de esclarecimento e cartas abertas a Sociedade.(suprimido pela AGE

de16/01/2025)
V. Coordenar os diretores adjuntos pertencentes a sua pasta. INCLUSAO)

VI. convocar e presidir as reunides da Diretoria; INCLUSAO)

(RENUMERADO P/ Artigo 25) Artigo 22 - Ao Diretor de Inativos compete:

L auxiliar o Presidente, especificamente, nas questdes e assuntos inerentes aos
policiais civis inativos;

I . auxiliar toda a Diretoria Colegiada, especificamente, nas questdes e assuntos

inerentes aos policiais civis inativos;

II. coordenar o atendimento aos associados inativos;

III.  fomentar projetos de interesse dos policiais civis inativos;

IV.  Coordenar os diretores adjuntos pertencentes i sua pasta. INCLUSAO)

V. convocar e presidir as reunides da Diretoria; INCLUSAO)

(RENUMERADO P/ Artigo 26) Artigo 23 - Ao Diretor de Interior compete:

L auxiliar o Presidente, especificamente, nas questdes e assuntos inerentes aos
policiais civis do interior do Estado;

I . auxiliar toda a Diretoria Colegiada, especificamente, nas questdes e assuntos

inerentes aos policiais civis do interior do Estado;
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II.

I1I.
IV.

coordenar o atendimento aos associados do interior do Estado;

fomentar projetos de interesse dos policiais civis do interior do Estado

Coordenar os diretores adjuntos pertencentes a sua pasta. INCLUSAO)

convocar e presidir as reunides da Diretoria; INCLUSAO)

(RENUMERADO P/ Artigo 27) Art. 24 — Ao Diretor de Cargos e Atribui¢des compete: (alterado

pela AGE de 16/01/2025)

L

II.

I1I.

IV.

VL

auxiliar o Presidente, especificamente, nas questdes e assuntos inerentes ao
SINDPOL-RJ quanto as matérias relacionadas a cargos e atribuicoes;

II . auxiliar toda a Diretoria Colegiada, especificamente, nas questoes e assuntos

inerentes ao SINDPOL-RJ quanto as matérias relacionadas a cargos e
atribuicoes;

fomentar estudos e projetos, inclusive através de parcerias com entidades publicas ou
privadas, em qualquer esfera, visando a contribuir com melhorias em cargos e suas
atribuicoes;

participar dos grupos de trabalho ou estudos relacionados com sua diretoria.

III .participar dos grupos de trabalho ou estudos relacionados com sua Diretoria

Colegiada.

by

coordenar os diretores adjuntos pertencentes a sua pasta, especialmente os

nomeados na forma do §2° do art. 25-A.
Coordenar os diretores adjuntos pertencentes a sua pasta. INCLUSAO)

convocar e presidir as reunides da Diretoria; INCLUSAOQ)

(RENUMERADO P/ Artigo 28) Artigo 25 - Os membros da Diretoria exerceriao suas

atribuicoes funcionais a titulo gratuito, sem receber qualquer contrapartida financeira pelos

servicos prestados ao SINDPOL-RJ.

Artigo 28 - Os membros da Diretoria Colegiada exercerdo suas atribui¢des funcionais a titulo

gratuito, sem receber qualquer contrapartida financeira pelos servicos prestados ao SINDPOL-

RJ.
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§1°. As despesas decorrentes do exercicio das atribuicdes funcionais dos membros da
Diretoria, tais como viagens, deslocamentos, hospedagem, alimentacdo etc., quando
efetuadas no exclusivo interesse do SINDPOL-RJ, serao, entretanto, devidamente
ressarcidas, desde que regularmente comprovadas e autorizadas pelo Presidente e pelo
Tesoureiro, que delas prestara contas no balancete mensal previsto no Artigo 19, V, deste
Estatuto.

§1°. As despesas decorrentes do exercicio das atribuicées funcionais dos membros da
Diretoria Colegiada, tais como viagens, deslocamentos, hospedagem, alimentacio, entre
outras, quando efetuadas no exclusivo interesse do SINDPOL-RJ, serdo, entretanto,
devidamente ressarcidas, desde que regularmente comprovadas e autorizadas pelo Diretor-
Geral e pelo Tesoureiro, que delas prestara contas no balancete mensal previsto no Artigo

19, V, deste Estatuto.

§2°. Tais despesas, entretanto, nao poderdo, sob hipdtese alguma, exceder o limite de 20% (vinte

por cento) da receita bruta mensal do SINDPOL-RJ.

§3°. Qualquer membro da diretoria podera solicitar sua exoneracio do cargo, devendo faze-
lo por escrito e protocolar na secretaria do SINDPOL-RJ. (alterado pela AGE de
16/01/2025)

§3°. Qualquer membro da Diretoria Colegiada podera solicitar sua exoneraciao do cargo,
devendo fazé-lo por escrito e protocolar na secretaria do SINDPOL-RJ. (alterado pela AGE
de 16/01/2025)

§4°. Nos seis meses que precedem o término do mandato, ¢ vedado a direcdo convocar qualquer
ato publico usando verba do sindicato ou ndo, sem prévia aprovacdo em assembleia geral
extraordinaria. Em sendo aprovado o ato, sera condicionado a apresentagao prévia de, no minimo,
trés orcamentos para prestacdo dos servicos envolvidos, salvo a comprovada impossibilidade de
fazé-lo em caso de profissional especializado cuja a concorréncia inexista ou ndo possua
qualidade ou exceléncia comprovada para a prestagao do servico demandado. (incluido pela

AGE de 01/07/2025)
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(RENUMERADO P/ Artigo 29) Artigo 25-A - Os Diretores Adjuntos siao integrantes da

estrutura organizacional do SINDPOL-RJ, com a finalidade de apoiar a Diretoria Executiva,
ampliando a eficiéncia administrativa e representativa da entidade. (incluido pela AGE de
16/01/2025)

Artigo 29 - Os Diretores Adjuntos sao integrantes da estrutura organizacional do SINDPOL-
RJ, com a finalidade de apoiar a Diretoria Colegiada, ampliando a eficiéncia administrativa e

representativa da entidade. (incluido pela AGE de 16/01/2025)

§1° O presidente podera nomear e exonerar, fundamentadamente, dentre os membros do
quadro associativo em dia com suas obrigacées estatutarias, quantos diretores adjuntos
entender necessario, visando auxiliar as diretorias em suas atribuicdes.

§1° O Diretor-Geral podera nomear e exonerar, fundamentadamente, dentre os membros
do quadro associativo em dia com suas obrigacdes estatutarias, quantos diretores adjuntos

entender necessario, visando auxiliar as diretorias em suas atribuicgoes.

§2° A Diretoria de Cargos e Atribuigdes contara em sua estrutura organizacional, sempre que
possivel, com ao menos um diretor adjunto ocupante de cada cargo existente na carreira da Policia

Civil.

I.  os diretores adjuntos terdo nomenclatura alusiva ao cargo;

II.  os diretores adjuntos gozario das mesmas prerrogativas dos diretores executivos,

estando submetidos as mesmas regras estatutarias no que couber;

IT .os diretores adjuntos gozariao das mesmas prerrogativas dos diretores executivos
Colegiados, estando submetidos as mesmas regras estatutarias no que couber;
III. a nomenclatura da diretoria serd alterada automaticamente em caso de alteracdo da

nomenclatura do cargo;

§3° Os diretores adjuntos representam o SINDPOL-RJ nos limites de suas atribui¢des, sendo

vedada a manifestacdo em contrariedade aos interesses da classe policial em beneficio exclusivo
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do cargo.

§4° Os diretores adjuntos deverdo apresentar seus estudos, projetos, pautas e qualquer

manifestagdo aos diretores e presidente.

§5° A exoneracido do diretor adjunto somente ocorrera por decisio fundamentada do
presidente, mediante decisdo definitiva e irrecorrivel, nio impedindo nova nomeacio
futura.

§5° A exoneracao do diretor adjunto somente ocorrera por decisio fundamentada do

Diretor-Geral, mediante decisao definitiva e irrecorrivel, nio impedindo nova nomeacao

futura.

(RENUMERADO P/ Artigo 30) Artigo 25-B - Os diretores adjuntos, diretores ou, a pedido

do presidente, poderio formar Comissdes de Categorias Funcionais com os objetivos
inerentes a0 SINDPOL-RJ em sua representatividade classista. Essas comissoes poderao ser
criadas para um cargo especifico ou para atender ao interesse da categoria. (incluido pela
AGE de 16/01/2025)

Artigo 30 - Os diretores adjuntos, diretores ou, a pedido do Diretor-Geral, poderao formar

Comissoes de Categorias Funcionais com os objetivos inerentes a0 SINDPOL-RJ em sua
representatividade classista. Essas comissdes poderio ser criadas para um cargo especifico

ou para atender ao interesse da categoria. (incluido pela AGE de 16/01/2025)

§1° As Comissdes de Categorias Funcionais sdo permanentes, e sua existéncia se estende por toda

a duracao dos mandatos das Diretorias, salvo em caso de extingdo devidamente fundamentada.

§2° Cada Comissao sera composta pelo respectivo diretor adjunto titular correspondente ao cargo,
podendo este convidar membros para participagdo. Os convidados deverdo obrigatoriamente ser
filiados ao SINDPOL-RJ e estar em dia com suas obrigacdes, dependendo de anuéncia da

presidéncia.
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§3° As Comissdes se reunirdo em espago fornecido pelo SINDPOL-RJ, sempre que necessario.

§4° As decisoes das Comissoes serdo tomadas por maioria simples. Em caso de empate, o
Presidente da Comissao tera voto de minerva ou podera optar pelo adiamento da votacao
até a presenca de um diretor adjunto ausente que represente a categoria ou de um suplente,
desde que o adiamento nao ultrapasse uma reuniao.

§4° As decisoes das Comissoes serao tomadas por maioria simples. Em caso de empate, o

Representante da Comissao tera voto de minerva ou podera optar pelo adiamento da

votacio até a presenca de um diretor adjunto ausente que represente a categoria ou de um

suplente, desde que o0 adiamento nio ultrapasse uma reuniio.

§5° O Presidente de cada Comissao sera um dos diretores adjuntos, eleito pela maioria
quando houver mais de dois diretores adjuntos, ou designado pela presidéncia quando
existirem apenas dois diretores adjuntos.

§5° O Representante de cada Comissdo sera um dos diretores adjuntos, eleito pela maioria

quando houver mais de dois diretores adjuntos, ou designado pelo Diretor-Geral quando

existirem apenas dois diretores adjuntos.

§6° As decisoes das Comissoes de Categorias Funcionais deverdo ser referendadas pelo
presidente do SINDPOL-RJ.
§6° As decisoes das Comissoes de Categorias Funcionais deverao ser referendadas pela

maioria absoluta dos membros da Diretoria Colegiada do SINDPOL-RJ.

(RENUMERADO P/ Artigo 31) Artigo 25-C - Compete as Comissdes de Categorias Funcionais,
quando estabelecidas: (incluido pela AGE de 16/01/2025)

I.  pronunciar-se sobre questdes relacionadas a estrutura organizacional de unidades e 6rgaos
policiais, criagdo, extingdo ou modificagdo de cargos, carreira, fungdes e sobre o regime de
pessoal da Policia Civil, incluindo a classificagdo de cargos.

II.  apresentar estudos e participar, com autorizacdo do presidente, de audiéncias

publicas representativas dos cargos da Policia Civil.
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II1.

IV.

VL

VIL

I1. apresentar estudos e participar, com autorizacio do Diretor-Geral, de audiéncias

publicas representativas dos cargos da Policia Civil.

atuar como ouvidoria e consultoria em assuntos referentes ao cargo representado,
colaborando com a Diretoria, os Conselhos e a Assembleia.

III .atuar como ouvidoria e consultoria em assuntos referentes ao cargo
representado, colaborando com a Diretoria Colegiada, os Conselhos e a
Assembleia.

elaborar estudos técnicos sobre as matérias inerentes ao SINDPOL-RIJ e seus respectivos
cargos para fundamentar quaisquer documentos relacionados aos cargos.

elaborar estudos sobre melhorias e aperfeigoamento dos cargos, apresentando sugestoes
para implementacdo imediata ou alteracdes legislativas.

em decisdes colegiadas, cada diretor adjunto com voto vencido tera o direito de
acrescentar seu parecer ao relatorio, permitindo a Diretoria, aos Conselhos e a
Assembleia uma compreensiao mais completa da posicio minoritaria.

VI .em decisdes colegiadas, cada diretor adjunto com voto vencido tera o direito de

acrescentar seu parecer ao relatorio, permitindo a Diretoria Colegiada, aos

Conselhos e a Assembleia uma compreensiao mais completa da posicio minoritaria.

o material gerado pelas Comissdes de Categorias Funcionais deverd ser publico, salvo

quando classificado como sigiloso por decisdo fundamentada.

SECAO IV (INCLUSAO)
DA CELEBRACAO DE CONTRATOS, DA TRANSPARENCIA E

DO CONTROLE INTERNO

Artigo 32 - A celebracio de negocios juridicos somente podera ocorrer mediante aprovacio

prévia da maioria absoluta dos membros da Diretoria Colegiado, em reuniio regularmente

convocada para esse fim, com registro em ata. INCLUSAO).
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§ 2° A celebracio de negocios juridicos cujo valor total seja superior a salarios
minimos mensais dependera, obrigatoriamente, de aprovacao dos sindicalizados em Assembleia
Geral Extraordinaria, convocada especificamente para essa finalidade, com indicacio expressa

da matéria na ordem do dia. INCLUSAO)
20 salarios minimos — alteragdo proposta n. 1

60 salarios minimos — alteragdo proposta n. 2

§ 3° E vedada a celebracio de negocios juridicos onerosos com parente, cdnjuge ou companheiros
do Diretor-Geral, seu Vice ou de qualquer membro da Diretoria Colegiada, considerando-se
parentes aqueles até o terceiro grau, em linha reta ou colateral. Caso a contratacio seja feita com
algum conhecido ou amigo de membro dos Diretores, estes deverdo aprovar previamente o

contratado. (INCLUSAO)

Artigo 33 - Para a contratacido de bens ou servicos pelo Sindicato sera obrigatoria, como
condicio prévia, a apresentacio de, no minimo, 03 (trés) or¢amentos distintos, salvo comprovada

inviabilidade devidamente fundamentada e registrada em ata de reunifo. (INCLUSAO)

Artigo 34 - A contrataciio e a demissao de qualquer funcionario, empregado, qualquer prestador
de servicos, inclusive escritorio de advocacia somente poderido ser efetivadas apds entrevista
prévia e aprovacio expressa do Colegiado de Diretores, por maioria absoluta de seus membros,
em reunido formalmente convocada, com lavratura de ata, sendo vedada a pratica de atos
unilaterais de contratacio ou demissdo por qualquer membro da Diretoria Colegiada, do
Diretor-Geral ou do Vice Diretor-Geral, sob pena de nulidade e responsabilidade estatutaria.

(INCLUSAO)

Artigo 35 - As assinaturas apostas nos negocios juridicos celebrados pelo Sindicato, para sua
plena validade e eficacia, deverao ser realizadas mediante reconhecimento de firma em Cartorio
ou por meio de assinatura eletronica que contenha hash, data e horario da aposicio, sendo, em

ambos os casos, obrigatoria a presenca e assinatura de duas testemunhas idoneas.
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Artigo 36 - E vedada a contratacio, a qualquer titulo oneroso, de servidores publicos federais,
estaduais ou municipais ativos para prestaciao de servicos ao Sindicato, exceto dos inativos.

(INCLUSAO)

SECAO V (INCLUSAO)

DA COMISSAO DE FISCALIZACAO DOS CONTRATOS

(RENUMERADO P/ Artigo 37) Artigo. 25-D A Comissao de Fiscalizacdo dos Contratos sera

criada para anailise e acompanhamento de todos os contratos firmados pelo Sindicato. A
Comissao sera composta por 03 (trés) Diretores eleitos entre si, preferencialmente com formacao
académica em Direito e/ou contabilidade, sendo um Diretor indicado como Representante da

Comissao e dois Diretores como membros auxiliares.

§ 1° Compete a Comissdo de Fiscalizacio acompanhar a execuciio contratual, verificar o
cumprimento das obrigacdes pactuadas e relatar eventuais irregularidades a Diretoria

Colegiada e ao Conselho Fiscal.

§ 2° Os relatorios da Comissio de Fiscalizacio dos Contratos deverdo ser formalizados por
escrito e arquivados na sede do Sindicato e disponibilizados para qualquer sindicalizado tao logo

sejam solicitados.

(RENUMERADO P/ Artigo 38) Artigo 25-E - Nos casos omissos relativos a celebracio, execucio

e fiscalizacdo de contratos, deverido ser observadas, no que couber, as normas e principios
previstos na legislacio vigente sobre licitacdes e contratos administrativos, especialmente quanto

a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade.

SECAO III
SECAO VI
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DO CONSELHO FISCAL

(RENUMERADO P/ Artigo 39) Artigo 26 - O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) membros

e 02 (dois) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato coincidente com o da
Diretoria.

Artigo 39 - Conselho Fiscal sera integrado por 03 (trés) membros titulares e 02 (dois) suplentes,
escolhidos por meio de eleicio em Assembleia Geral. O periodo de atuacio do Conselho Fiscal
vigorara até a finalizacdo do pleito para a proxima chapa, apds o qual o 6rgao passara a atuar

como Comissao Eleitoral.

§1°. A eleicao do Conselho Fiscal se dara, obrigatoriamente, ao final da mesma Assembleia
em que se der a eleicido da Diretoria.

§1°. Os membros e suplentes do Conselho Fiscal serio eleitos em Assembleia Geral propria e
especifica para esta finalidade, por voto da maioria simples dos presentes e

independentemente da chapa da Diretoria Colegiada, garantindo independéncia funcional.

§2°. A Assembleia mencionada no paragrafo anterior devera ocorrer em, no maximo, 15
(qinze) dias corridos a contar da Assembleia Geral de elei¢io da nova Diretoria Colegiada.

(INCLUSAO)

§2°. Os membros do Conselho Fiscal serio eleitos dentre os associados presentes a
Assembleia e em dia com suas obrigacdes estatutarias, admitindo-se a reeleicao dos atuais
membros do Conselho Fiscal, excetuando-se os membros da Diretoria recém-eleita.

§3°. Os membros do Conselho Fiscal deverao estar em dia com suas obrigacoes estatutarias,
admitindo-se a reelei¢io dos atuais membros do Conselho Fiscal, excetuando-se os membros

da Diretoria Colegiada recém-eleita.

(RENUMERADO P/ Artigo 40) Artigo 27 - Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da

gestdo patrimonial e financeira do SINDPOL-RIJ, com plenos poderes para realizar vistorias e

exames contabeis, visando manter a regularidade e transparéncia das contas do SINDPOL-RJ.

ZapSign 38336d9c-3713-40b6-bced-27124f943db3. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



y | RJ

| e

o
A [L=itle il DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

!
i

_ g

Artigo 40 - Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizacao da gestao patrimonial e financeira do
SINDPOL-RJ, com plenos poderes para realizar vistorias e exames contabeis, bem como
analisar as contas apresentadas pela Diretoria Colegiada e emitir parecer conclusivo,

visando manter a regularidade e transparéncia das contas do SINDPOL-RJ.

§ 1° No caso de reprovacio das contas, devidamente fundamentada, o Conselho Fiscal
podera sugerir pelo afastamento cautelar ou retirada do Diretor-Geral, seu Vice e demais
membros da Diretoria Colegiada, comunicando imediatamente a sugestio a Comissiao de
Etica para as devidas providéncias e convocando Assembleia Geral Extraordinaria para

ciéncia e decisio dos sindicalizados. INCLUSAO)

§2°. No caso do paragrafo anterior, cabera ao Diretor-Geral, ao Vice ou ao membro da
Diretoria Colegiada apresentar sua defesa, caso assim pretenda, na forma do artigo 8° deste

Estatuto. (INCLUSAO)

Paragrafo unico. Compete ainda ao Conselho Fiscal organizar e conduzir o processo eleitoral
que culminard com a elei¢do da proxima Diretoria.
§ 3° Compete ainda ao Conselho Fiscal organizar e conduzir o processo eleitoral que

culminara com a elei¢ido da proxima Diretoria Colegiada.

(RENUMERADO P/ Artigo 41) Artigo 28 - Em caso de inobservancia do presente Estatuto pela
Diretoria, cabe ao Conselho Fiscal, de oficio ou por provocagao de no minimo 1/5 (um quinto) dos
associados em dia com suas obrigagdes estatutarias, convocar a Assembleia Geral a fim de
deliberar sobre o assunto e adotar as providéncias cabiveis e necessarias.

Artigo 41 - Em caso de inobservancia e descumprimento do presente Estatuto pela Diretoria
Colegiada, cabe ao Conselho Fiscal, de oficio ou por provocacio de, no minimo 10% dos
associados em dia com suas obrigacdes estatutarias, convocar a Assembleia Geral a fim de

deliberar sobre o assunto e adotar as providéncias cabiveis e necessarias.

(RENUMERADO P/ Artigo 42) Artigo 29 - Em sua primeira reuniao, os membros do Conselho

Fiscal elegerdo entre si o presidente do orgdo, definindo a ordem de substituicdo ou
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preenchimento, em caso de impedimento ou vacancia, respectivamente.

CAPITULO IV

DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

(RENUMERADO P/ Artigo 43) Artigo 30 - Constituem receitas do SINDPOL-RJ:

I.  acontribuicdo prevista em lei, a que se refere o Artigo 8°, IV da Constituigao Federal;

II.  os descontos assistenciais sobre os reajustes, aumentos ou vantagens salariais, fixados em
acordos ou convengdes coletivas;

III.  as contribuicdes mensais consecutivas dos associados;

IV. arenda proveniente de aplicagdes financeiras;

V. arenda patrimonial;

VI.  as doagdes, subvengdes, auxilios, contribuicdes e legados de associados e terceiros,
pessoas fisicas ou juridicas;

VII. arenda proveniente de empreendimentos, atividades e servigos;
VIII.  quaisquer ganhos auferidos em agdes judiciais em que o SINDPOL-RIJ seja parte;

IX. as multas previstas no Artigo 8°, §6°, deste Estatuto.

(RENUMERADO P/ Artigo 44) Artigo 31 - O SINDPOL-RJ devera manter em caixa, no minimo,

um valor correspondente a 6 (seis) vezes o gasto mensal fixo. (incluido pela AGE de 16/01/2025)

Paragrafo anico. O valor previsto no caput poderd ser reduzido apenas nos casos de déficit na
arrecadagdo, auséncia de repasse ou por outro motivo devidamente aprovado em Assembleia

Geral Extraordinaria.

(RENUMERADO P/ Artigo 45) Artigo 32 - O plano de despesas deve observar o orcamento

aprovado na forma deste Estatuto, e comportara exclusivamente os dispéndios de

manutenciio e os gastos contratados, autorizados pela Presidéncia.
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Artigo 45 - O plano de despesas deve observar o or¢camento aprovado na forma deste
Estatuto, e comportara exclusivamente os dispéndios de manutencio e os gastos

contratados, autorizados pelo Diretor-Geral.

1°. E terminantemente proibido ao SINDPOL-RJ, a qualquer titulo ou por qualquer pretexto,
p

prestar fianga, aval ou qualquer tipo de garantia a terceiros, associados ou nao.

§2°. E terminantemente proibido ao SINDPOL-RJ conceder empréstimos, realizar repasses,
doagdes ou qualquer transferéncia de seus recursos patrimoniais a terceiros, associados ou nao,
ressalvada a prerrogativa de premiagdo remunerada aos associados, conforme previsto no artigo

4°, inciso XXI deste estatuto. (alterado pela AGE de 01/07/2025)

(RENUMERADO P/ Artigo 46) Artigo 33 - Os gastos correspondentes as despesas

mencionadas no Artigo 25 deste Estatuto, bem como as decorrentes de aquisicio de material
de escritorio, equipamentos de informatica, combustivel, consertos e reparos de veiculos e
instalacdes, fornecimento de luz, agua, telefonia e assemelhados e despesas de carater
emergencial serdo considerados de pronto pagamento podendo ser livremente autorizados
pelo Presidente, com a devida ciéncia ao Tesoureiro, que de tudo prestara contas no
balancete mensal previsto no Artigo 19, V, deste Estatuto.

Artigo 46- Os gastos correspondentes as despesas mencionadas no Artigo 25 deste Estatuto,
bem como as decorrentes de aquisicio de material de escritorio, equipamentos de
informatica, combustivel, consertos e reparos de veiculos e instalacées, fornecimento de luz,
agua, telefonia e assemelhados e despesas de carater emergencial serdo considerados de

pronto pagamento podendo ser livremente autorizados pelo Diretor-Geral, com a devida

ciéncia por escrito ao Tesoureiro, que de tudo prestara contas no balancete mensal previsto

no Artigo 19, VI, deste Estatuto.

§1°. Os gastos ndo previstos no caput deste artigo dependem de prévia autorizacio do
Presidente e do Tesoureiro.
§1°. Os gastos ndo previstos no caput deste artigo dependem de prévia autorizacio da

maioria absoluta dos membros da Diretoria Colegiada.
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§2°. As contas bancarias serio movimentadas mediante assinatura, em conjunto, do
Presidente, e do Tesoureiro ou de seus substitutos ou adjuntos nomeados, nos impedimentos
e faltas.

§2°. As contas bancarias serio movimentadas mediante assinatura, em conjunto, do

Diretor-Geral e do Tesoureiro ou do Vice Diretor-Geral, nos impedimentos e faltas.

(RENUMERADO P/ Artigo 47) Artigo 34 - Na hipotese de dissolugao do SINDPOL-RJ, seu

patrimonio serd transformado em moeda corrente, € os valores divididos entre os associados em

dia com as obrigagdes estatutarias, proporcionalmente ao tempo de filiagao.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

SECAO1

DISPOSICOES
GERAIS

(RENUMERADO P/ Artigo 48) Artigo 35 - As eleicdes para a Diretoria e Conselho Fiscal do

SINDPOL-RJ serao realizadas de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, em conformidade com as
disposicoes deste Estatuto.
Artigo 48 - As eleicoes para a Diretoria Colegiada e Conselho Fiscal do SINDPOL-RJ serao

realizadas de **** em **** apos, permitida uma reeleicao, em conformidade com as
9

disposicoes deste Estatuto.

*A depender da alteracdo efetivada no artigo renumerado 13, inciso 11

Paragrafo unico. As eleicdes poderdo ocorrer de forma virtual mediante a contratacdo de

empresa especializada para este fim. (incluido pela AGE de 16/01/2025)

(RENUMERADO P/ Artigo 49) Artigo 36 — A data da votacdo devera ser realizada no prazo
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maximo de 20 (vinte) e minimo de 10 (dez) dias antecedentes ao término do mandato da gestao

atual. (alterado pela AGE de 16/01/2025)

(RENUMERADO P/ Artigo 50) Artigo 37 - A lisura do pleito sera garantida por todos os meios

democraticos, assegurando-se condi¢cdes de igualdade as chapas concorrentes, quando houver
mais de uma, especialmente no que se refere a propaganda eleitoral, mesarios e fiscais, tanto na
coleta quanto na apuracao dos votos.

§1°. E expressamente proibido o uso de qualquer recurso financeiro do sindicato para uso de

campanha dos membros da Direcdo visando a reelei¢do. (incluido pela AGE de 01/07/2025)

§2°. Qualquer membro da diretoria ou associado que violar esta disposi¢io estara sujeito a
sanc¢oes disciplinares, que poderao incluir adverténcias, suspensao ou até a exclusao do
quadro associativo do sindicato, conforme a gravidade da infracao. Se da violacdo gerar
algum dano patrimonial e financeiro ao sindicato, o(os) agente(s) violador(es) ficara(ao)
responsavel(eis) por promover o devido ressarcimento. (incluido pela AGE de 01/07/2025)

§2°. Qualquer membro da Diretoria Colegiada ou associado que violar esta disposicio
estara sujeito a sancoes disciplinares, que poderao incluir adverténcias, suspensao ou até a
exclusio do quadro associativo do sindicato, conforme a gravidade da infracdo. Se da
violacio gerar algum dano patrimonial e financeiro ao sindicato, o(os) agente(s) violador(es)
ficara(ao) responsavel(eis) por promover o devido ressarcimento. (incluido pela AGE de

01/07/2025)

§3°. O sindicato mantera registros transparentes de sua contabilidade e atividades
financeiras, de modo a permitir a supervisao por parte dos associados a qualquer momento.
(incluido pela AGE de 01/07/2025)

§3°. O sindicato mantera em seu site registros transparentes de sua contabilidade,
atividades financeiras, contratos, registro de filiados e desfiliados ocorridos mensalmente,
de modo a permitir a supervisio por parte dos associados a qualquer momento. (incluido

pela AGE de 01/07/2025)

(RENUMERADO P/ Artigo 51) Artigo 38 - O processo eleitoral sera organizado e conduzido
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pelo Conselho Fiscal, conforme previsto no Paragrafo unico do Artigo 27 deste Estatuto.
Artigo 51 - O processo eleitoral sera organizado e conduzido pelo Conselho Fiscal, conforme

previsto no Paragrafo Primeiro do Artigo 27 deste Estatuto.

§1°. O Conselho Fiscal, no exercicio das func¢des de organizagdo e condugdo do processo eleitoral,

sera considerado e, portanto, denominado Comissao Eleitoral.

§2°. As decisdes da Comissao Eleitoral serdo tomadas por maioria simples de votos, observando-se o

quorum de metade de seus membros nas reunioes.

§3°. Caso algum membro da Comissdo Eleitoral ndo assuma suas atribui¢des, se ausente
injustificadamente ou renuncie, os demais membros da Comissdo poderao destitui-lo e nomear ad
hoc qualquer associado em dia com suas obrigacdes estatutarias e de notoria idoneidade para

substitui-lo.

(RENUMERADO P/ Artigo 52) - Artigo 39 - Compete a Comissao Eleitoral:

L organizar e conduzir o processo eleitoral que culminara com a elei¢cdo da nova Diretoria;
I .organizar e conduzir o processo eleitoral que culminara com a elei¢io da nova
Diretoria Colegiada;

1L designar os membros das Mesas Coletoras de voto;

I1I. preparar a relagdo de votantes; confeccionar a cédula unica e preparar todo o material eleitoral;

decidir sobre impugnag¢ao de candidaturas,

V. nulidades ou recursos;
V. convocar segundo turno eeitoral, em caso de empate entre as chapas mais votadas;
VI presidir a apuragdo dos votos, e decidir sobre quaisquer outras questdes, lacunas e casos omissos

referentes ao processo eleitoral;
VII. nomear e dar posse a nova Diretoria.

VIII .nomear e dar posse a nova Diretoria Colegiada.

§1°. A Comissdo Eleitoral se reunira ordinariamente e extraordinariamente, sempre que for necessario,

lavrando ata de suas reunides, que serdo abertas.

§2°. A Comissao Eleitoral sera dissolvida com a nomeagao e posse da nova Diretoria.
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2°. A Comissao Eleitoral sera dissolvida com a nomeacao e posse da nova Diretoria Colegiada.
p

SECAO II

DA CONVOCACAO DAS ELEICOES E REGISTRO DAS CHAPAS

(RENUMERADO P/ Artigo 53) Artigo 40 - As eleicdes serdo convocadas pelo Presidente

através de edital publicado em jornal de grande circulacio e veiculo de comunicagio proprio
do SINDPOL-RJ, onde se mencionara obrigatoriamente:

Artigo 53 - As eleicoes serdo convocadas pelo Diretor-Geral através de edital publicado em
jornal de grande circulacio e, obrigatoriamente em todas as midias sociais, whatsapp, site e

veiculo de comunicagio proprio do SINDPOL-RJ, onde se mencionara obrigatoriamente:

I. o prazo para registro das chapas, que serd de 10 (dez) dias uteis, contados da data da
publicacgdo do edital;

II. o prazo para impugnacdo de candidaturas, que serd de 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir do término do prazo referido no inciso anterior;

III.  adata, o horario e o local, ou locais, de votacao.

Paragrafo tnico. As eleigdes serdo convocadas com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias e

minima de 30 (trinta) dias antes da realizagao do pleito.

(RENUMERADO P/ Artigo 54) Artigo 41 - O registro das chapas sera feito através de

requerimento a ser entregue, mediante recibo, na Secretaria do SINDPOL-RJ.

§1°. O requerimento de registro de chapa devera indicar o nome da mesma e a composicao
dos cargos da Diretoria, além do nome completo, o cargo policial civil exercido, a unidade de
lotacdo, a matricula funcional, o tempo de efetivo servico policial civil e copias das
respectivas carteiras funcionais dos candidatos.

§1°. O requerimento de registro de chapa devera indicar o nome da mesma e a composicio
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dos cargos da Diretoria Colegiada, além do nome completo, o cargo policial civil exercido, a
unidade de lotagcdo, a matricula funcional, o tempo de efetivo servico policial civil e copias

das respectivas carteiras funcionais dos candidatos.

§2°. Sera recusado o registro de chapa que nio apresentar a totalidade dos candidatos que
comporao a Diretoria, sendo expressamente vedada qualquer acumulacio de cargos.

§2°. Sera recusado o registro de chapa que niao apresentar a totalidade dos candidatos que
comporao a Diretoria Colegiada, sendo expressamente vedada qualquer acumulacido de

cargos.

§3°. E vedada a inscricdo de associado em mais de uma chapa concorrente sob pena do

cancelamento de seu nome em todas as chapas.

§4°. Verificando-se qualquer irregularidade no requerimento apresentado, a Secretaria notificara
o interessado para que promova a corre¢ao no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de ndo efetivagao

do registro.

§5°. Havendo sido registrada apenas uma chapa, ou em caso de recusa de registro de chapas
concorrentes implicar na sobrevivéncia de apenas uma das chapas, sera aberto novo prazo para

registro de novas chapas, na forma do Artigo 40, I e II deste Estatuto.

§6°. Esgotado o prazo mencionado no paragrafo anterior e persistindo registrada apenas
uma chapa, a Comissao Eleitoral, com fulcro no Artigo 38, caput, deste Estatuto,
proclamara eleita tal chapa, e dando por encerrado o processo eleitoral, fara lavrar ata,
restando designada a data mencionada no edital de convocaciao das eleicoes, referida no
Artigo 40, I1I deste Estatuto para a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria de nomeacao
e posse da Diretoria eleita.

§6°. Esgotado o prazo mencionado no paragrafo anterior e persistindo registrada apenas
uma chapa, a Comissao Eleitoral, com fulcro no Artigo 38, caput, deste Estatuto,

proclamara eleita tal chapa, e dando por encerrado o processo eleitoral, fara lavrar ata,
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restando designada a data mencionada no edital de convocaciao das eleicoes, referida no
Artigo 40, I11 deste Estatuto para a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria de nomeacio

e posse da Diretoria Colegiada eleita.

(RENUMERADO P/ Artigo 55) Artigo 42 - Encerrado o prazo para o registro de chapas, e ndo

ocorrendo a hipétese prevista no ultimo paragrafo do artigo anterior, o Secretario providenciaré a
imediata lavratura da ata correspondente, consignando todas as chapas e os nomes dos candidatos,

fazendo entrega da mesma a Comissao Eleitoral.

SECAO III
DOS
CANDIDATOS

(RENUMERADO P/ Artigo 56) Artigo 43 - Qualquer associado que esteja em dia com suas

obrigagdes estatutarias podera concorrer aos cargos do SINDPOL-RJ, desde que conte com pelo
menos 06 (seis) meses de filiagdo e 03 (trés) anos de efetivo exercicio de cargo policial civil,

computados na véspera da data da realizacao das eleigdes.

(RENUMERADO P/ Artigo 57) Artigo 44 - Nao podera candidatar-se o associado que:

I.  conte menos de 06 (seis) meses de filiagdo e menos de 03 (trés) anos de efetivo exercicio
do cargo policial civil, computados na véspera da data da realizagdo das eleigdes;

II.  ndo esteja em dia com suas obrigacdes estatutarias;

III.  tenha tido reprovadas suas contas quando em exercicio de cargos de administraciao

em qualquer entidade de classe, sindical ou associativa;

III . tenha tido suas contas reprovadas, por decisao definitiva do 6rgao competente,
relativas ao exercicio de cargos em entidades de classe, sindicais ou associativas,
quando a irregularidade que motivou a reprovacao decorrer direta ou indiretamente
de sua conduta dolosa ou culposa;

IV.  houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade de classe, sindical ou associativa;
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V.  ndo estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto;

VI.  dentro do prazo de 02 (dois) anos, computados na véspera da data da realizacdo das
elei¢des, tenha sido suspenso, na forma do Artigo 8°, §5°, deste Estatuto;

VII.  dentro do prazo de 04 (quatro) anos, computados na véspera da data da realizacao das
eleicdes, tenha retomado ao Quadro Social, na forma do Artigo 8°, §7°, deste Estatuto;

VIII.  tenha sido condenado por crime doloso, enquanto persistirem os efeitos da pena;
IX. ndo estiver no gozo de seus direitos politicos;

X. tenha tido, comprovadamente, condutas incompativeis com a honra e a probidade

inerentes a atividade policial.

(RENUMERADO P/ Artigo 58) Artigo 45 - Os candidatos que nao preencherem as condigdes

estabelecidas neste Estatuto poderdo ser impugnados por qualquer associado, no prazo previsto no

Artigo 40, II deste Estatuto.

Paragrafo Unico. A impugnagdo, devidamente fundamentada, serd dirigida a Comissao

Eleitoral, e entregue mediante recibo, na Secretaria do SINDPOL-RJ.

(RENUMERADO P/ Artigo 59) Artigo 46 - A Comissao Eleitoral no prazo de 02 (dois) dias

contados do recebimento da impugnac¢ao notificara o impugnado, que tera o prazo de 05 (cinco)

dias para apresentar defesa.

(RENUMERADO P/ Artigo 60) Artigo 47 - Instituido o processo de impugnacao, a Comissao

Eleitoral decidira em 05 (cinco) dias, cabendo recurso da decisdo a Assembleia Geral.

(RENUMERADO P/ Artigo 61) Artigo 48 - Julgada procedente a impugnacio, a chapa

ainda podera concorrer ao pleito desde que o nimero de impugnados na chapa nao seja
superior a 03 (trés), e sejam substituidos em até 05 (dias) tteis, abrindo-se novo e idéntico

prazo para impugnacao.
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Artigo 61 - Julgada procedente a impugnacio, a chapa ainda podera concorrer ao pleito
desde que o nimero de impugnados na chapa niao seja superior a 02 (dois), e sejam

substituidos em até 05 (dias) uteis, abrindo-se novo e idéntico prazo para impugnacio.

Paragrafo tinico. Havendo mais de dois candidatos impugnados na mesma chapa, esta terd seu

registro recusado.

SECAO IV
DO
ELEITOR

(RENUMERADO P/ Artigo 62) Artigo 49 - E considerado eleitor todo associado que:

I.  esteja filiado no minimo hé 03 (trés) meses, computados na véspera da data da realizacao
das eleigoes;

II.  ndo possua débitos junto a Tesouraria até 15 (quinze) dias antes da realizagao da elei¢ao;

III.  esteja em dia com suas obrigagdes estatutarias.

(RENUMERADO P/ Artigo 63) Artigo 50 - A relagdo de todos os associados eleitores devera ser

elaborada até 30 (trinta) dias antes das elei¢des.

SECAOV

DA VOTACAO

(RENUMERADO P/ Artigo 64) Artigo 51 - O sigilo do voto sera assegurado mediante as

seguintes providéncias:
Artigo 64 — A votacdo podera ocorrer na modalidade hibrida, presencial ou on line,
respeitando esta ultima as mesmas diretrizes do Artigo 13, §8° deste estatuto. Em caso de

votacgdo presencial, o sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:
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I.  uso de cédula tnica;
II.  isolamento do eleitor em cabine indevassavel, para o ato de votar;
III.  verificacdo de autenticidade da cédula tnica a vista das rubricas das mesas coletoras;

IV. emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto e seja suficientemente ampla para

que nao se acumulem as cédulas na ordem em que forem introduzidas.

(RENUMERADO P/ Artigo 65) Artigo 52 - A cédula tnica, contendo todas as chapas registradas,

devera ser confeccionada em papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta preta e tipos

uniformes.

§1°. A cédula tnica sera confeccionada de maneira tal que, dobrada, resguarde o sigilo do voto

sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-la.

§2°. Ao lado do nome de cada chapa havera um retangulo em branco, onde o eleitor assinalara a

chapa de sua escolha.

(RENUMERADO P/ Artigo 66) Artigo 53 - As Mesas Coletoras de votos serdo constituidas de um

coordenador, um mesario e um suplente, designados pela Comissao Eleitoral, at¢ 10 (dez) dias antes

das eleicoes.

Paragrafo inico. Todos os membros da Mesa Coletora deverao estar presentes ao ato da abertura

e encerramento da votagdo, salvo motivo de forca maior.

(RENUMERADO P/ Artigo 67) Artigo 54 - Nao poderdao ser nomeados membros de Mesa

Coletora:

I.  os candidatos, seus conjuges e parentes;
II.  os membros da Dire¢ao ou do Conselho Fiscal;

III.  os empregados do Sindicato.
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(RENUMERADO P/ Artigo 68) Artigo 55 - No dia e local designados, 30 (trinta) minutos antes

da hora do inicio da votagdo, os membros da Mesa Coletora verificardao se estdio em ordem o
material eleitoral e a uma destinada a recolher os votos, providenciando o coordenador para que

sejam supridas eventuais deficiéncias.

§1°. A hora fixada no edital, e tendo considerado o recinto e o material em condi¢des adequadas, o

coordenador da Mesa Coletora iniciara os trabalhos eleitorais

§2°. Os trabalhos eleitorais da Mesa Coletora terdo a duragdo minima de 06 (seis) horas e maxima

de 08 (oito) horas.

§3°. Os trabalhos eleitorais poderao ser encerrados antecipadamente se ja tiverem votado todos os

eleitores constantes da folha de votacao.

§4°. Durante os trabalhos de votagdo, somente poderdo permanecer no recinto da Mesa Coletora
os seus membros, os fiscais designados, sendo um por chapa, advogados das chapas concorrentes,

e, durante o tempo necessario para votar, o eleitor.

§5°. Nenhuma pessoa estranha a direcao da Mesa Coletora poderd interferir no seu funcionamento

durante os trabalhos de votac¢ao, salvo os membros da Comissao Eleitoral.

(RENUMERADO P/ Artigo 69) Artigo 56 - Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de

apresentacao a Mesa Coletora, depois de identificado, assinara a folha de votantes, recebera a
cédula unica rubricada pelo coordenador e, na cabine indevassavel, apds assinalar no retangulo
proprio a chapa de sua preferéncia, a dobrard, depositando-a em seguida na uma que estard

colocada sobre a Mesa Coletora.

Paragrafo unico. Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir a parte rubricada a
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Mesa Coletora e aos fiscais, para que verifiquem, sem a tocar, se ¢ a mesma, caso nao seja, o
eleitor sera convidado a voltar a cabine indevassavel e a trazer o seu voto na cédula que recebeu, e,

se assim nao proceder, ndo podera votar.

(RENUMERADO P/ Artigo 70) Artigo 57 - Seré considerado valido para identificacao do eleitor

qualquer um dos seguintes documentos:

I.  Carteira social do sindicato;
II.  Carteira de identidade expedida por 6rgao oficial;

III.  Carteira funcional da PCERJ.

(RENUMERADO P/ Artigo 71) Artigo 58 - Esgotada no curso da votacdo a capacidade da urna,

o coordenador da Mesa Coletora providenciara para que outra seja usada.

(RENUMERADO P/ Artigo 72) Artigo 59 - A hora determinada no edital para encerramento da

votagdo, havendo no recinto eleitores a votar, serdo os mesmos convidados a fazerem entrega aos
membros da Mesa Coletora de seu documento de identidade, prosseguindo os trabalhos, até que

vote o ultimo deles.

SECAO VI

DA APURACAO

(RENUMERADO P/ Artigo 73) Artigo 60 - A apuracdo serd publica e dar-se-4 imediatamente

apos o encerramento da votagdo, sob a presidéncia da Comissao Eleitoral, a qual recebera a lista
de votantes e a urna ou urnas lacradas e procedera a sua abertura e imediata contagem dos votos.
§1°. Contadas as cédulas da urna, a Comissao Eleitoral verificara se o seu nimero coincide com o

da lista de votantes.

§2°. Se o nimero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva lista,

far-se-4 a apuracao.
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§3°. Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-a a apuracao,
descontando-se os votos atribuidos a chapa mais votada o numero de votos equivalentes as
cédulas em excesso, desde que este nimero seja inferior a diferenga entre as duas chapas mais

votadas.

§4°. Se o excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca entre as duas chapas mais votadas, a

urna sera anulada.

§5°. Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizeres que revelem a identidade do eleitor,

ou tendo este assinalado duas ou mais chapas, o voto sera anulado.

§6°. A contagem dos votos sera feita por escrutinadores indicados na propor¢ao de um por cada

chapa.

§7°. Em caso de empate entre as chapas mais votadas, a Comissdo Eleitoral encerrara a eleigao,
fard inutilizar as cédulas utilizadas e convocara, de pronto, nova eleicdo, que sera realizada
impreterivelmente em 15 (quinze) dias corridos, no mesmo horario e local, observadas as mesmas

formalidades, podendo concorrer apenas as chapas empatadas.

(RENUMERADO P/ Artigo 74) Artigo 61 - Assiste ao advogado, fiscal ou candidato o direito

de formular, perante a Comissao Eleitoral, qualquer protesto, desde que por escrito, referente a

apuracgao.

(RENUMERADO P/ Artigo 75) Artigo 62 - Finda a apuracdo, a Comissao Eleitoral

proclamara eleita a chapa que tiver obtido metade mais um dos votos validos, nomeando e
empossando a nova Diretoria, e fara consignar em ata todo o trabalho eleitoral
desenvolvido.

(RENUMERADQO P/ Artigo 75) Artigo 62 - Finda a apuracdo, a Comissao Eleitoral

proclamara eleita a chapa que tiver obtido metade mais um dos votos validos, nomeando e
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empossando a nova Diretoria Colegiada, e fara consignar em ata todo o trabalho eleitoral

desenvolvido.

§1°. A ata mencionara obrigatoriamente:
I.  os membros da Comissao Eleitoral;
II. o dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

III. o local ou os locais em que funcionaram as Mesas Coletoras, com os nomes dos
respectivos componentes.

IV. o resultado de cada uma apurada, especificando-se o niimero de votantes, cédulas
apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

V. o numero total de eleitores que votaram,;

VI. o resultado geral da apuracao;

VII.  aapresentagdo ou nao de protesto, fazendo-se em caso afirmativo, um resumo do mesmo;

VIII. anomeacao e posse da nova Diretoria, consignando nome completo, CPF e cargo de

cada um dos novos diretores.

VIII . a nomeacio e posse da nova Diretoria Colegiada, consignando nome

completo, CPF e cargo de cada um dos novos diretores.

§2°. A Ata sera assinada pelo Presidente, pelo Secretario, pelos membros da Comissao
Eleitoral e pelos fiscais que assim o quiserem.

§2°. A Ata sera assinada pelo Diretor-Geral, pelo Secretiario da mesa, pelos membros da

Comissao Eleitoral e pelos fiscais que assim o quiserem.

SECAO VII
DAS
NULIDADES
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(RENUMERADO P/ Artigo 76) Artigo 63 - Cabera a Comissao Eleitoral anular a elei¢do, de oficio

ou mediante recurso devidamente fundamentado, quando:

I.  for realizada em dia, hora e local diversos dos designados no edital, ou encerrada antes da
hora determinada,;

II.  for preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto;

III.  ndo for observado qualquer dos prazos essenciais constantes deste Estatuto.

Paragrafo tinico. Nao podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem dela se

aproveitara o seu responsavel.

SECAO VIII
DOS
RECURSOS

(RENUMERADOQO P/ Artigo 77) Artigo 64 - Qualquer associado no gozo de seus direitos

estatutarios poderd interpor recurso contra o resultado do processo eleitoral, no prazo de 03 (trés)

dias contados a partir do término da apuragao.

§1°. O recurso sera dirigido a Comissao Eleitoral, e entregue em 02 (duas) vias, com contra-recibo,
na Secretaria do SINDPOL-RJ, no horario normal de funcionamento.
§2°. Protocolado o recurso, cumpre a Comissdo Eleitoral analisa-lo e proferir decisdo, sempre

fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias.

§3°. O recurso ndo suspendera a nomeacao e posse dos eleitos.
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§4°. Se o recurso versar sobre a inelegibilidade de candidato eleito, o provimento ndo implicara na

suspensao dos demais membros.

(RENUMERADO P/ Artigo 78) Artigo 65 - Anuladas as eleigdes pela Comissao Eleitoral, outras

serdo realizadas 90 (noventa) dias apds a decisao anulatoria.

(RENUMERADO P/ Artigo 79) Artigo 66 - Nao havendo nulidades a serem arguidas ou

recursos admissiveis, a Comissiao Eleitoral dara por encerrada a Eleicio e sera dissolvida
apos a nomeacao e posse da nova Diretoria.

(RENUMERADO P/ Artigo 79) Artigo 66 - Nao havendo nulidades a serem arguidas ou

recursos admissiveis, a Comissiao Eleitoral dara por encerrada a Eleicio e sera dissolvida

apos a nomeacao e posse da nova Diretoria Colegiada.

Paragrafo tinico. A nova Diretoria, na forma do atual §1° do Artigo 39 deste Estatuto, promovera a

eleicao do novo Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. A nova Diretoriac Colegiada, na forma do_atual §1° do Artigo 39 deste

Estatuto, promovera a eleicio do novo Conselho Fiscal.

CAPITULO VI

DA PERDA DE MANDATO

(RENUMERADO P/ Artigo 80) Artigo 67 - O membro da Direcido e do Conselho Fiscal

perdera seu mandato nos seguintes casos:

Artigo 80 - O membro da Direcdo Colegiada e do Conselho Fiscal perdera seu mandato nos

seguintes casos:

I.  por malversacdo ou dilapidac¢ao do patriménio do SINDPOL RJ;

II.  por violagdo deste Estatuto;
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III.  por abandono do cargo para o qual tiver sido eleito;

IV.  pelo descumprimento, doloso ou culposo, das fungdes e atribuigdes do cargo para o qual
tiver sido eleito;

V. pelo descumprimento, doloso ou culposo, de seus deveres de associado;

VI.  por demissdo, administrativa ou judicial, do cargo policial civil que ora ocupe, desde que a
decisdo transite em julgado;

VII.  por sua exoneragdo do cargo policial que ocupe.

Paragrafo unico. A declaraciio da perda do mandato, poder o acusado oferecer embargos, a
serem protocolados na Secretaria, no prazo de 03 (trés) dias a partir do recebimento da
notificacao.

Paragrafo unico. A perda do mandato constante no caput observara o rito previsto no artigo 9°,

caput e seus paragrafos, todos deste Estatuto.

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

(RENUMERADO P/ Artigo 81) Artigo 68 - Os prazos constantes deste Estatuto serdo contados

excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o dia do vencimento, que sera prorrogado para o

primeiro dia util, quando incidir em sabado, domingo ou feriado.

(RENUMERADO P/ Artigo 82) Artigo 69 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de

sua aprovacio pela Assembleia Geral, devendo ser levado ao competente registro no prazo
maximo de 30 (trinta) dias titeis ap6s a sua aprovacio. Paragrafo Unico. Eventuais omissdes

ou lacunas deste Estatuto serdo sanadas pela Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral.

(RENUMERADO P/ Artigo 82) Artigo 69 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de

sua aprovacio pela Assembleia Geral, devendo ser levado ao competente registro no prazo
maximo de 30 (trinta) dias tteis apos a sua aprovacao. Paragrafo Unico. Eventuais omissoes

ou lacunas deste Estatuto serio sanadas pela Diretoria Colegiada, ad referendum da
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Assembleia Geral.

aprovacio—(incluido pela AGE-de 16/01/2025)— (SUPRIMIR) — ressalva estabelecida a época

da ultima eleico ocorrida.

Rio de Janeiro, 27 de fevereiro de 2026.

Alteragdes propostas pelos Diretores convocantes da AGE:
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Relatério de Assinaturas v ydeo| pSign

Datas e hordarios em UTC-0300 ( America/Sao_Paulo)

[ . ~ . By Truora
Ultima atualizagdo em 27 Fevereiro 2026, 16:45:09

Assinatura
Assinado @ via ZapSign by Truora

MARCONE MENDANHA
Data e hora da assinatura: 27/02/2026 14:12:51
Token: cb971519-79da-48fb-be31-f880a48f0303 Marcone Mendanha

Localizagdo aproximada: -22.917497, -43.381994

IP:177.192.4.169
| N N Dispositivo: Mozilla/5.0 (Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML,
E-mail: msmendanha@yahoo.com.br like Gecko) SamsungBrowser/29.0 Chrome/136.0.0.0 Mobile Safari/537.36

Pontos de autenticag¢do:
Telefone: 5521995458452

Assinatura
Assinado @ via ZapSign by Truora
TAISSA GUIMARAES EMILIO

Data e hora da assinatura: 27/02/2026 14:19:38 Taissa Guimardes Emdlis
Token: fd628a9b-ac27-4f65-b3d0-2539f29c3944 Taissa Guimaraes Emilio

Pontos de autenticac¢ao:
Telefone: 5521979918919

IP: 170.233.33.193
Dispositivo: Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36

E-mail: prof.taissaguimaraes@gmail.com (KHTML, like Gecko) Chrome/144.0.0.0 Safari/537.36 Edg/144.0.0.0
Nivel de seguranca: Validado por cédigo Unico enviado por e-mail

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL
Assinaturas eletrdnicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
Confirme a integridade do documento aqui.

Este Log é exclusivo e parte integrante do documento nimero 38336d9c-3713-40b6-bced-27124f943db3, segundo os Termos de Uso da
ZapSign , disponiveis em zapsign.com.br
ZapSign 38336d9c-3713-40b6-bced-27124f943db3. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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